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En octobre 2018, comme chaque an-
née, de jeunes médecins fraiche-
ment diplomés s'armeront de leur
stéthoscope pour débuter une nou-
velle aventure, qu’elle soit en cabi-
net avec un médecin solo, en hopital,
dans une association de généralistes
ou encore en maison médicale. Etant
passé par laily a peu, je me rappelle
a quel point il est grisant d’enfin pou-
voir exercer cet art qui nous a de-
mandé tant de travail et de rigueur.

Pour cette promotion, la donne a
changé: oui, je parle bien de cette
«fameuse » double cohorte! Ce n’est
pas moins de 1200 assistants qui dé-
barqueront en octobre 2018. Mais pas
d’inquiétude, tout a été préparé avec
soins pour les accueillir: une vidéo a méme été réa-
lisée pour motiver les maitres de stage a prendre
plusieurs assistants avec la promesse d’une charge
de travail allégée. De plus, avec une moyenne de 4
consultations par jour, l'assistant «ne coute plus
rien» au maitre de stage. Quel soulagement pour
nos futurs confreres!

Ce que la «vidéo promotionnelle» oublie de préci-
ser, c’est que la double cohorte est éphémere. Les
maitres de stage se seront habitués a fonctionner a
plusieurs et ils auront sans doute accepté de nou-
veaux patients dont ils ne sauront plus que faire par
aprés. En 2021, le nombre d’assistants repasserait
en dessous des 400!

Ce n'est pas tout, qu'en est-il de la qualité de la for-
mation ? Il n"est déja pas évident d'encadrer un seul
assistant, alors en encadrer deux en méme temps,
c’est un boulot a plein de temps! Sans oublier que
les maitres de stage que vous étes, devront redou-
bler d’effort pour compenser le manque de pratique
de nos jeunes confréres (formation en 6 ans avec
une formation pratique moindre).

Fort heureusement, la «résistance» s'est mise en
place et nombre d’entre vous ont retroussé leurs
manches. Certains ont pris le pas d’accueillir un

Assistants, bienvenue!

La SSM-J, branche jeune
de la SSMG, se veut étre un
tremplin pour les assistants.
Linscription est gratuite.
Elle permet un acces libre
a la version électronique de
la RMG et a un large panel
de formations. De plus, le

site de la SSMG propose
d’accéder aux diaporamas
des différentes formations

ayant eu lieu, ainsi que
divers outils (questionnaire
du « sommeil », grilles pour

le sevrage tabagique...).

deuxiéme assistant avec la charge
de travail que cela comporte: réu-
nions de débriefing plus longues,
deux fois plus de sollicitations de
deux assistants...

La SSMG compte réagir aussi: la
nouvelle cellule «sémiologie» en-
tend bien pallier les lacunes de nos
confréres assistants qui ont vu leur
formation pratique se raccourcir.

Un apprentissage continu de qualité
constitue les premiers pas pour ga-
rantir une médecine efficace pour
nos patients.

Mais toutes les formations ne se va-

lent pas. Nul besoin de participer a

un «réel» séminaire pour engranger
ces fameux points d’accréditation.

Pourquoi ne pas revoir notre mode de formation ? Par
exemple, en créant un label de qualité.

Bien évidemment, changer une mécanique bien hui-
lée peut sembler fastidieux mais il en va de l'avenir
de notre profession.

La SSM-J, branche jeune de la SSMG se veut étre un
tremplin pour les assistants. Linscription est gra-
tuite. Elle permet un acces libre a la version élec-
tronique de la RMG et a un large panel de forma-
tions. De plus, le site de la SSMG propose d'accéder
aux diaporamas des différentes formations ayant eu
lieu, ainsi que divers outils (questionnaire du «som-
meil», grilles pour le sevrage tabagique...).

Enfin, pour les plus «téméraires », la SSM-J recrute
des membres: organisation d'une grande journée
de formation, implication aux projets de la SSMG,
soutien dans la réalisation du TFE...

Chers confréres assistants, bienvenue dans la grande
famille de la médecine générale. Il n"appartient qu’a
vous de prendre en mains votre apprentissage: par
exemple, en participant aux différents séminaires
proposés par la SSMG (formation échographie, for-
mation alcoologie...). Vous avez fait le choix d’'un mé-
tier complexe, mais 6 combien passionnant!
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