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Assemblée Générale

DÉCOUVREZ LES NOUVEAUX ADMINISTRATEURS DE LA SSMG

Depuis son assistanat, Vincent 
PARMENTIER (Belœil) s’est investi 
de plusieurs manières au sein de 
la SSMG (e-learnings, Semaine/
Entretiens, etc.). Déjà vice-prési-
dent de Promo Santé, il vient d’être 
nommé au même titre à la SSMG.

Que t’inspire ta nomination ?
Vincent PARMENTIER : Je suis content que les 
jeunes soient impliqués dans le CDR. Il s’agit d’une 
ouverture fortement appréciée et appréciable. Les 
jeunes médecins avaient une place à prendre et vont 
pouvoir apporter leur énergie et leur regard dans les 
décisions qui les concerne. La SSMG sera ainsi plus 
à même à faire face aux défis qui impliquent toutes 
les générations de médecins.

Justement, en tant que jeune membre du CDR, 
quels défis allez-vous relever ?
Vincent PARMENTIER : Je souhaite m’investir dans 
les projets d’avenir des jeunes médecins généra-
listes tels que le changement des pratiques mé-
dicales, l’informatisation et l’échange de données 
sans oublier la recherche en soins primaires qui 
est une thématique qui m’intéresse particulière-
ment. En ce qui concerne l’avenir de la SSMG, je 
serai attentif à ce qu’elle prenne une place indis-
pensable auprès de tous les partenaires de la mé-
decine générale.

Après avoir intégré la SSM-J à 
ses débuts et assuré un mandat à 
l’Université de Liège, Marie-Astrid 
BERREWAERTS (Ougrée) est la nou-
velle secrétaire générale adjointe à 
la SSMG.

Que t’inspire ta nomination ?
Marie-Astrid BERREWAERTS : J’ai envie d’avoir la 
possibilité d’agir sur l’avenir de la profession et de 
faire bouger les choses dont je ne suis pas satisfaite 
ou pour lesquelles j’ai envie de m’impliquer. Je suis 
quelqu’un d’assez touche à tout mais je suis particu-
lièrement intéressée par l’informatisation et la for-
mation continue.

Comment voyez-vous l’avenir de la SSMG ?
Marie-Astrid BERREWAERTS : Pour moi, la SSMG 
doit poursuivre sur sa lancée et perpétuer ce qui 
a été engendré jusqu’à présent tout en prenant en 
compte tous les aspects de la médecine générale. 
Il est également essentiel de veiller à attirer les 
jeunes pour prendre le relais.

La SSMG vient de tenir son Assemblée Générale le 
25 mars 2017. Comme le signale son secrétaire gé-
néral, Thierry VAN DER SCHUEREN, « elle s’est bien 
déroulée et l’ensemble des administrateurs propo-
sés ont été largement soutenus par les membres 
présents et représentés. Les membres de l’AG ont 
exprimé leur souhait que les administrateurs pro-
posés au vote lors des futures AG soient présen-
tés préalablement aux membres ». Par rapport au 
bilan global, Giuseppe PIZZUTO, notre trésorier, 
nous informe que « le bilan 2016 est en positif de 
16 655 € (budget prévisionnel qui était de -4.400 €). 
Il est vrai que le budget global, tout en étant positif 
est inférieur à celui de 2015 mais notre budget n’est 
pas à l’abri des aléas liées aux entrées de la SSMG 
(contributions des firmes pharmaceutiques et sub-
sides des entités politiques. La seule source indé-
pendante étant l’apport des cotisations »).

Comité Directeur Restreint : 
trois nouveaux !

Après 35 ans d’investissement dans 
notre société, Patricia EECKELEERS 
(Ciney), vient d’être nommée vice-
présidente. Passionnée par son mé-
tier et par le désir de transmettre, 
elle est aussi maître de stage et ré-
dactrice à la RMG.

Que pensez-vous de votre récente nomination ?
Patricia EECKELEERS : Je suis à l’âge où, ayant ac-
quis, je l’espère, une certaine sagesse, m’investir au 
niveau du « pilotage » de la SSMG me plait, d’autant 
plus que la MG est devant de nombreux défis. Ma no-
mination et celles de mes confrères vont aussi per-
mettre de rééquilibrer le CDR avec une meilleure re-
présentativité de la médecine générale féminine et 
non-bruxelloise. Ce qui me plait, c’est que la SSMG 
représentera d’autant mieux la médecine générale 
dans son ensemble.

Qu’est-ce vous tiendra à cœur ?
Patricia EECKELEERS : Je souhaite porter plus haut 
la médecine générale et faire en sorte qu’elle soit 
de plus en plus incontournable, notamment pour 
se faire entendre face au Nord du pays qui prend de 
plus en plus de place. Enfin, je souhaite porter les 
valeurs de la médecine générale tout en étant atten-
tive aux problèmes économiques, au contexte socié-
tal et à l’évolution des soins en Europe et dans le 
monde. Les médecins généralistes ne peuvent plus 
travailler comme avant. Les associations et la notion 
de réseau sont plus que jamais d’actualité malgré la 
résistance qu’elles suscitent encore.

http://www.ssmg.be
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Comité Directeur :  
les nouveaux venus !

Après avoir intégré la SSM-J il y 
a quatre ans et en être la coor-
dinatrice depuis deux ans, Chloé 
AUJOULAT (Cortil-Noirmont) vient 
d’être élue administratrice au CD 
où elle y représentait déjà ses 
jeunes confrères.

Pourquoi avoir accepté cette fonction ?
Chloé AUJOULAT : Je ne voulais pas quitter la SSMG 
quand je ne pourrais plus faire partie de la SSM-J. 
C’est important de m’investir d’une autre façon 
qu’au sein de ma pratique quotidienne. Pour moi, 
l’aspect relationnel est essentiel. Par notre profes-
sion, nous sommes fort isolés. Je voulais me poser 
des questions pertinentes et construire des projets 
à plusieurs.

Quels sont les projets qui t’inspirent ?
Chloé AUJOULAT : Ceux qui concernent l’aspect 
scientifique de notre métier et nous permettent de 
faire de la médecine de qualité. Sans oublier l’or-
ganisation de formation continue adaptée à nos be-
soins. Enfin, étant l’une des plus jeunes membres 
du CD, je peux apporter un regard neuf et donner 
l’avis des jeunes médecins, ce qui est primordial 
vu que nous n’avons pas toujours la même façon 
de travailler ou la même vision du métier que nos 
confrères qui exercent depuis plus longtemps.

Jacques VANDERSTRAETEN (Bru
xelles) a rejoint le CD de la SSMG qu’il 
connait bien. Après s’être investi pen-
dant 16 ans dans le Comité de Lecture de 
la RMG, il nous a représenté au Comité 
Paritaire de l’accréditation et a aussi 
participé à divers projets ponctuels.

Pourquoi avoir remis le pied à l’étrier ?
Jacques VANDERSTRAETEN : J’ai toujours aimé le 
côté convivial de la SSMG ainsi que le souci perma-
nent de bien faire qui la caractérise. Cela m’a tou-
jours paru précieux. Je suis donc ravi de rejoindre 
cette nouvelle équipe sympathique composée de 
« jeunes » et de moins jeunes.

Quel sera votre principal objectif pendant votre 
mandat ?
Jacques VANDERSTRAETEN : Ayant l’expertise né-
cessaire en tant que médecin du sport, j’ai le projet, 
dans les mois à venir, de créer une cellule de méde-
cine du sport à la SSMG. L’objectif sera de combler 
les carences qui sont régulièrement reprochées à 
la première ligne en termes de propédeutique cli-
nique de l’appareil locomoteur, mais aussi de pro-
poser des up-date réguliers des connaissances en 
la matière.

Silviu BRAGA (Bullange) est actif à 
la SSMG depuis de nombreuses an-
nées. Il a notamment exercé le rôle 
d’IT Projet Manager en accordant une 
attention particulière à la gestion de 
la qualité et des connaissances médi-
cales avec l’aide de l’informatique.

Pourquoi avoir choisi de rejoindre l’équipe ?
Silviu BRAGA : Afin d’assumer part du combat pour 
le futur de la médecine générale. Il y a de grands 
bouleversements qui se préparent notamment sur 
en ce qui concerne les soins intégrés qui préfi-
gurent la vision politique du système de soins de 
demain. Ils représentent des risques importants 
pour notre profession mais aussi une opportunité 
historique de faire valoir notre rôle et de montrer 
que le système a plus que jamais besoin du méde-
cin généraliste.

Quel sera l’enjeu des années à venir pour la SSMG 
et la médecine générale ?
Silviu BRAGA : Dans la grande vision politique, l’im-
portance du médecin généraliste est minime alors 
que nous sommes l’allié le plus compétent pour 
mener à bien ce travail de gestion de la qualité et 
de l’efficience des soins de santé. Pour cela, il faut, 
de notre côté, faire des adaptations au niveau de la 
formation et veiller à conseiller scientifiquement 
les entités politiques pour que l’avenir de la mé-
decine générale soit positive et motivante pour les 
nouvelles générations tout en plaçant le patient au 
centre des soins.

En tant qu’ancien rédacteur en chef 
de la RMG, Luc PINEUX (Offagne) a 
été l’invité permanent du CD pendant 
de nombreuses années. Il l’a désor-
mais rejoint comme administrateur.

Que pensez-vous de votre 
nomination ?

Luc PINEUX : Je suis heureux de rejoindre cette 
grande famille. C’est gai de côtoyer toux ceux qui 
travaillent à la SSMG et d’assister à l’investissement 
de nos jeunes confrères qui apportent avec eux leur 
propre vision du métier. Il est révolu le temps où le 
médecin exerçait en solo et restait seul dans son 
coin. La pratique évolue et cela se ressent aussi au 
niveau de la SSMG.

Quel sera, selon vous, la SSMG de demain ?
Luc PINEUX : La SSMG continuera à s’inscrire 
comme une référence apolitique et non syndi-
cale. Elle est là pour défendre le côté scientifique 
d’un métier où l’on doit se ressourcer continuel-
lement et se tenir au courant sans rester sur ses 
acquis. La SSMG nous le permet notamment au 
travers de la RMG ou de la préparation d’une 
Grande Journée.

Natasha De Boeck
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MANIFESTATIONS SSMG 2017
Programmes et inscriptions : www.ssmg.be, rubrique « agenda »
ou via nos newsletters hebdomadaires

samedi 23 & dimanche 24 septembre
Entretiens de la SSMG (1er WE)
organisés par le pôle « Enseignement » de la SSMG

samedi 30 septembre
Grande Journée « Infectiologie »
organisée par la commission de Charleroi

samedi 7 octobre
Grande Journée MCC
organisée par la cellule Personnes âgées

samedi 14 octobre
Grande Journée/Colloque des Ardennes :  
« De la prévention primaire à la prévention quaternaire »
organisée par la commission du Luxembourg

samedi 21 & dimanche 22 octobre
Entretiens de la SSMG (2e WE)
organisés par le pôle « Enseignement » de la SSMG

samedi 18 novembre
Grande Journée
organisée par la commission de Namur

samedi 25 novembre
Grande Journée
organisée par la SSM-J pour les jeunes MG  
(assistants en médecine générale ou généralistes  
installés depuis moins de 5 ans)

RÉPONSES AU PRÉTEST !
Réponses prétest p. 6 :	 1. Vrai • 2. Faux • 3. Vrai

GROUPES
OUVERTS

jeudi 11 mai 2017 
20 h 30-22 h 30

Où : Namur
Sujet : �Décompensation cardiaque 

• Dr Philippe BLOUARD
Org. : �G.O. de Namur
Rens. : �Dr Bernard LALOYAUX

081/30.54.44
bernard.laloyaux@scarlet.be

jeudi 18 mai 2017 
20 h 30-22 h 30

Où : Ciney
Sujet : �Troubles psychiatriques 

courants •  
Dr Luc VAN AUDENRODE

Org. : �G.O. Union des Omnipr. de 
l’Arr. de Dinant

Rens. : �Dr Pierre-Yves DEVRESSE
083/69.97.45

devresse@gmail.com

HEURES D’OUVERTURE
DU SECRÉTARIAT SSMG

Du lundi au vendredi,
de 9 à 16 heures,
sans interruption

rue de Suisse 8
B-1060 Bruxelles
Tél. : 02 533 09 80
Fax : 02 533 09 90

Le secrétariat est 
assuré par 3 personnes, 

il s’agit de :
Thérèse Delobeau

Cristina Garcia
Joëlle Walmagh

www.ssmg.be
mailto:bernard.laloyaux@scarlet.be
mailto:devresse@gmail.com



