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HEURES D’OUVERTURE
DU SECRETARIAT S.S.M.G.

DU LUNDI AU VENDREDI,
DE 9 À 16 H. SANS INTERRUPTION
Rue de Suisse, 8 1060 Bruxelles

TEl: 02/533 09 80
fax: 02/533 09 90

Le secrétariat est assuré
par 3 personnes, il s’agit de:

Thérèse DELOBEAU
Cristina GARCIA

Joëlle WALMAGH

Tout le 

programme des 

manifestations 

de la SSMG à la 

page AGENDA 

(page 59)

La vie
de la SSMG

C’est sous le couvert du Thermae 
Palace et à l’abri des embruns 
d’Ostende que s’est tenue cette année  
la Convention des Cadres 2013, ces 2 
et 3 février.
Pour débuter la convention, le Dr Yves 
GUEUNING, acteur et réalisateur de ces 
2 journées, a présenté  les résultats de 
l’enquête faite par M. Thierry GOORDEN 
auprès des  membres, des cadres et 
des stakeholders de la SSMG.
Le Dr Pascal MEEUS, de l’INAMI,  nous 
a présenté ensuite un intéressant  
résumé sur la performance de la 
Médecine Générale.
Ce fut un travail différent des  autres 
années dans les ateliers et une 
besogne parfois ardue pour pouvoir 
retirer de notre expérience d’acteurs 
de terrain les bases de l’enseignement 
qui sera prodigué par la SSMG dans les 
prochaines années.
Les besoins ressentis, démontrés et institutionnels ont généré une réflexion 
tous azimuts dans les trois ateliers,  sous le contrôle d’animateurs experts.
Les plénières qui ont clos les journées ont fait la synthèse des sujets 
prioritaires suscités lors des débats des différents groupes et ce ne fût pas 
une mince affaire !
La reconnaissance et le rôle de la SSMG dans les soins de santé défédéralisés 
de demain découleront du soutien de nos membres et de nos cadres 
dans ses activités scientifiques rigoureuses. Celles-ci exigent de vous 
un investissement de temps et d’énergie considérable, s’ajoutant  à  une 
charge  de travail parfois harassante. Mais ces quelques moments passés 
ensemble ce weekend vous ont donné, je l’espère, la conviction de votre 
rôle essentiel dans notre société !

Dr Katelijn DUHEM
Vice-présidente de la SSMG 
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L'asbl Promo-Santé & Médecine Générale (née d'un partenariat entre 
la SSMG et la Fédération des Maisons Médicales) a pour objectif de 
diffuser la prévention en médecine générale dans une démarche de 
promotion de la santé. Nous avons créé un onglet prévention qui est 
apparu sur le site internet de la SSMG.

Dans le cadre de ces activités, nous avons aussi développé des 
fiches pour aider des médecins généralistes à parler des items du 
DMG+ avec leurs patients. Ces documents permettent aux médecins 
de prendre connaissance des avantages et inconvénients de tous 
ces actes de prévention à la fois du point de vue du patient mais 
aussi du médecin afin que celui-ci se sente mieux préparé lorsqu'il 
décidera de les aborder en consultation. Chaque point (dépistage 
cardio-vasculaire, tabac, alcool, alimentation, exercice physique, du 
cancer colorectal, cancer du sein et cancer du col de l'utérus, vacci-
nation et dépistage de la dépression) a été développé individuelle-
ment et peut être consulté séparément par le soignant.

Nous souhaitons que le médecin puisse ainsi créer un véritable 
partenariat avec le patient car c'est souvent comme cela que nous 
sommes le plus efficace. En tant que soignant, nous nous sentons 
parfois dépassé par les arguments des patients et nos propres 
doutes. Grâce à une revue de la littérature, nous avons essayé de 
balayer une majorité d'arguments afin de tenir compte des preuves 
scientifiques mais aussi de centrer le débat sur la personne elle-
même, de tenir compte de son contexte de vie et de garder une 
éthique de travail.

Si vous avez des questions sur le DMG+, n'hésitez pas à nous 
envoyer un mail à coordination@promosante-mg.be

Nous proposons aussi aux médecins différentes formations sur 
le DMG+, l'Entretien Motivationnel ou l'abord des patients préca-
risés, sous forme de demi-journées ou par le biais des GLEMs/
Dodécagroupes afin que les médecins se sentent le mieux outillés 
possible pour aborder la prévention dans son ensemble.

LA PAROLE À ...

Dr Séverine KERCKX
PRéSIDENTE DE L'ASBL 
PROMO SANTÉ &  
MÉDECINE GÉNÉRALE
s.kerckx@gmail.com

http://www.ssmg.be/prevention/notre-vision-de-la-prevention
mailto:coordination%40promosante-mg.be?subject=
mailto:thomas.orban%40ssmg.be?subject=
mailto:s.kerckx%40gmail.com?subject=
mailto:s.kerckx%40gmail.com?subject=
mailto:s.kerckx%40gmail.com?subject=
mailto:s.kerckx%40gmail.com?subject=
mailto:s.kerckx%40gmail.com?subject=
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L'objectif de la Convention était donc  
différent ?   
Yves GUEUNING      En général, les participants 

s'y inscrivaient pour apprendre quelque chose 
et se perfectionner dans certains domaines. 
Cette fois-ci, ils ont dû donner de leur temps 
et de leur imagination pour faire progresser la 
société dans sa formation continue.  

Comment le thème a-t-il été choisi ?    
Yves GUEUNING      Le Comité Directeur de la 

SSMG éprouvait le besoin d'améliorer nos for-
mations en priorisant nos activités par rap-
port aux besoins ressentis par les acteurs de 
terrain mais aussi par rapport aux besoins 
institutionnels et démontrés. Nous souhai-
tions les déterminer et les implémenter dans 
nos formations continues avec, si possible, 
recherche de critères de qualité ou d'impact 
mesurables au niveau de l'activité des méde-
cins.

Comment s'est déroulée cette Convention 
des Cadres ?
Yves GUEUNING     Elle était divisée en trois 

parties. Chaque partie débutait par une séance 
plénière suivie d'un atelier. La plénière visait 
surtout à présenter des travaux ou à donner 
certains aperçus pour aider lors de l'atelier.  

A quoi était consacrée la première 
plénière ? 
Yves GUEUNING    Thierry GOORDEN (auteur de 

l'audit et des enquêtes) et moi-même avons 
commencé en présentant l'audit qui a été réali-
sé au préalable sur nos formations des quatre 

Cette année, la traditionnelle 
Convention des animateurs s'est 
transformée en Convention des 
Cadres. Elle a eu lieu les 2 et 3 
février à Ostende et était consacrée 
à la problématique suivante :  
« Comment la SSMG peut-elle mieux 
prioriser ses besoins en formation 
continue ? ». Le Dr Yves GUEUNING, 
organisateur de la Convention, 
nous a fait part de son déroulement 
et a livré un premier bilan.

Cette année, la Convention a adopté une 
toute nouvelle formule.     
Yves GUEUNING     Oui. D'habitude, la Convention 

était destinée aux animateurs de Dodécagroupe 
de la SSMG. Cette fois-ci, nous avons invité les 
cadres qui exercent des fonctions et responsa-
bilités au sein de la société. Il s'agit notamment 
des Présidents des Commissions, des membres 
actifs dans les cellules spécifiques et  dans la 
mise en place des Grandes Journées, etc.  

Dr Yves GUEUNING 
yves.gueuning@ssmg.be 

VERS UNE MEILLEURE FORMATION CONTINUE

Convention des Cadres

mailto:yves.gueuning%40ssmg.be%20?subject=
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Comment s'est déroulé le premier  
atelier ?     
Yves GUEUNING     ll y avait trois groupes d'ate-

liers qui sont restés homogènes d'un bout à 
l'autre de la Convention : l'un consacré aux 
besoins ressentis (en partant de l’enquête 
auprès des membres), l'autre sur les besoins 
institutionnels (en partant de l’enquête auprès 
des cadres et stakeholders) et le dernier aux 
besoins démontrés (fondé sur le travail du Dr 
Pascal MEEUS).  

La première période était consacrée à la 
découverte des besoins de formation et sur le 
moyen de les prioriser.

Et en ce qui concerne la deuxième 
période ?      
Yves GUEUNING    Le Dr BRUWIER a présenté la 

définition des indicateurs de qualité et critères 
d'impact. Elle a aussi démontré l'intérêt de les 
rechercher. L'atelier a consisté à retrouver les 
critères pour les différents thèmes afin d'éven-
tuellement mesurer l'impact d'une formation 
donnée sur la qualité du travail du MG. 

Et la dernière partie ?       
Yves GUEUNING    Le Dr VAN DER SCHUEREN a 

consacré son exposé aux obstacles à l’implé-
mentation. Il y a beaucoup de travaux scienti-
fiques reconnus qui ont du mal à s'imposer sur 
le terrain. Lors de l'atelier, les participants ont 
été invités à réfléchir aux meilleurs moyens 
d'implémenter les thématiques choisies sur le 
terrain au travers de nos différentes structures.  

dernières années. Nous avons ensuite déve-
loppé l'enquête qui a été menée auprès des 
membres SSMG. Nous leur avons demandé à 
quelles activités de formation ils participaient  
au sein de la SSMG (DDG, GJ, Semaine à l'Etran-
ger, etc.) et quel était leur taux de satisfaction 
par rapport à ces activités. Cette enquête nous 
a permis d'établir un premier classement des 
besoins ressentis par nos membres. Enfin, 
nous avons présenté les résultats de l'en-
quête conduite auprès de nos cadres SSMG et 
de stakeholders (décideurs pas nécessaire-
ment SSMG). Nous avons ainsi déterminé les 
besoins bien couverts qui doivent continuer à 
l'être, ceux insuffisamment couverts et à cou-
vrir et ceux non-couverts mais à couvrir égale-
ment. Plusieurs thématiques prioritaires sont 
ressorties qui n'étaient pas nécessairement 
les mêmes que celles des membres. La plé-
nière s'est terminée avec la présentation par 
le Dr Pascal MEEUS (INAMI) de son ouvrage sur 
la « Performance de la Médecine Générale ». 
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des différentes évaluations qui ont été réali-
sées mais d'après les contacts que j'ai eu avec 
les responsables d'ateliers, je pense que nous 
allons dans le bon sens.

Natasha DE BOECK

Y-a-t-il également eu un temps pour poser 
des questions au Comité Directeur ?       
Yves GUEUNING    Le week-end s'est conclu 

avec le traditionnel temps consacré aux 
questions-réponses des membres du Comité 
Directeur. Plusieurs thématiques ont été abor-
dées dont notamment celle de la SSM-J, la 
structure qui représente les jeunes médecins.

Quel est le bilan de cette Convention ?       
Yves GUEUNING    Cela a été plus dur que 

prévu, notamment car beaucoup de médecins 
réagissaient par rapport à leurs expériences 
personnelles et pas nécessairement en tant 
que cadre. Nous avons aussi été trop éco-
nomes sur le temps consacré aux différents 
ateliers. Je pense toutefois que nous allons 
en sortir de très bonnes choses même s'il est 
encore trop tôt pour le dire. Je n'ai pas encore 
reçu le compte-rendu des différents ateliers ni 

Convention des Cadres
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MANIFESTATIONS SSMG 2012-2013

Programmes et inscriptions:  www.ssmg.be, rubrique Agenda

samedi 23 mars 2013
Grande Journée « Responsablilité du médecin généraliste » 
organisée par la Commission WaPi

du dimanche 21 au dimanche 28 avril 2013
Semaine à l'Etranger (COMPLET!) 
organisée par la SSMG

samedi 28 & dimanche 29/09/2013
Entretiens de la SSMG (1er WE) 
organisés par la SSMG

samedi 5 octobre 2013
Grande Journée 
organisée par la Commission de Charleroi

samedi 19 & dimanche 20/10/2013
Entretiens de la SSMG (2ème WE) 
organisés par la SSMG

samedi 16 novembre 2013
Grande Journée 
organisée par la Commission de Namur

samedi 23 novembre 2013
Grande Journée 
organisée par la Cellule "Nutrition" de la SSMG

samedi30 novembre 2013
Grande Journée Jeunes Médecins 
organisée par la SSM-J

GROUPES OUVERTS
jeudi 14 MARS 2013 

20h30-22h30
Où:	 Namur
Sujet:	�Maladies orphelines et 

conseil juridique 
	 Dr Karin DAHAN
Org.: 	 G.O. de Namur
Rens:	�Dr Bernard LALOYAUX 

081/30.54.44  
bernard.laloyaux@scarlet.be

SAMEDI 16 MARS 2013 
8h30-16h30

Où:	 Lessive
Sujet:	�7ème Congrès d'actualités 

diagnostiques, éthiques 
et thérapeutiques de 
l'arrondissement de Dinant 

Org.: 	� G.O. Union des Omnipr. de 
l'Arr. de Dinant

Rens:	�Dr Etienne BAIJOT 
082/71.27.10  
baijot@uoad.be

mardi 19 mars 2013 
20h15-22h15

Où:	 Bruxelles
Sujet:	�Chirurgie digestive et obésité 
	 Dr André LANTIN
Org.: 	� G.O. Les Mardis du Parc 

Léopold
Rens:	�Dr Patrick LOVENS 

02/736.26.65  
patricklovens@gmail.com

mardi 19 mars 2013 
20h45-22h45

Où:	 Philippeville
Sujet:	�Comment annoncer une 

mauvaise nouvelle?  
	 Dr Darius RAZAVI
Org.: 	� G.O. Union Médicale 

Philippevillaine
Rens:	�Dr Bernard LECOMTE 

060/34.43.25

mardi 21 mars 2013 
20h00-22h00

Où:	 Warneton
Sujet:	�La médecine du travail,  

vous connaissez?   
	 Dr Christian VANLAETHEM
Org.: 	� G.O. Société des Généralistes 

cominois
Rens:	�Dr Caroline WOESTYN 

056/58.70.28 
caro.joe@skynet.be

 RÉPONSES AUX PRÉTESTS!

Réponses prétest p.8: 1. Vrai - 2. Vrai- 3. Faux

http://www.ssmg.be/agenda
mailto:bernard.laloyaux%40scarlet.be?subject=
mailto:baijot%40uoad.be?subject=
mailto:patricklovens%40gmail.com%20%20?subject=
mailto:caro.joe%40skynet.be?subject=



