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FAITES-VOUS MEMBRE

CorTisations 2010
« Diplémés 2008, 2009

& 2010: Gratuit
(Faire la demande au secrétariat)
» Diplomés 2006 & 2007 15 €
et retraités
« Conjoint(e) d'un 50 €
membre ayant payé
sa cotisation
* Autres 150 €

A verser a la SSMG

rue de Suisse 8, B-1060 Bruxelles

Compte n°001-3120481-67

Communication : cotisation 2010 + nom
et année de diplome.

HEURES D'OUVERTURE

DU SECRETARIAT
SSMG

Du lundi au vendredi,
de 9 a 16 heures,
sans interruption

rue de Suisse 8
B-1060 Bruxelles
0 : 02 533 09 80
Fax: 02 533 09 90

Le secrétariat est assuré par
5 personnes, il s'agit de:
Anne COLLET
Théréese DELOBEAU
Cristina GARCIA
Brigitte HERMAN
Joélle WALMAGH

La derniére Semaine a I'Etranger de la
SSMG s'est déroulée a Piran-Portoroz
en Slovénie et a été, cette fois encore,
une excellente édition. Pour André
DUFOUR, c'était la derniére en tant
que membre du comité organisateur.
Pierre CANIVET nous rappelle qu'il
existe une répétition de ces ateliers en
Belgique sous la forme des Entretiens
de la SSMG, en deux week-end durant
septembre et octobre 2010.

Atelier d’ophtalmologie du Professeur Hoebeke,
Semaine 2010

Tout le programme
des manifestations de la SSMG
a la page AGENDA (page 234)

LA PAROLE A ... D" Luc PINEUX

MEevBre pu ComITE DE LECTURE
DE LA REVUE DE LA MEDECINE GENERALE

Elide a quitté la Revue de la Médecine Générale... Elle a
décidé de démissionner aprés 8 années passées au poste
de rédactrice en chef. La SSMG tient & la remercier d’avoir
«porté» la revue a bout de bras pendant autant d’'années.

Ce travail nécessite, en effet, une attention de tous les
jours. Tout en étant vigilant aux courriels quotidiens, a ce
qui reste a faire pour boucler le dernier numéro, aux textes
a envoyer au comité de lecture, il faut penser aux auteurs
gu’il faut contacter de préférence durant la journée, aux sujets qu'il faut choisir pour
la prochaine Vie SSMG ou a I'édito qu'il convient de rédiger pour la revue suivante.
A coté de cela, les patients se rappellent & vous pour obtenir un rendez-vous ou
discuter des résultats de leur derniére prise de sang. Sans parler des gardes les
soirs ou les jours du week-end pendant lesquelles vous espériez avoir encore le
temps de boucler le texte qu'il fallait envoyer la veille...

Comme Elide se définissait elle-méme, il faut étre un «Mozart africain» pour tenir
ce poste. Comme Mozart travaillait ses partitions dans sa téte avant de les cou-
cher définitivement sur le papier sans jamais passer par un brouillon, le rédacteur
en chef réfléchit constamment entre 2 patients a ce qu'il doit écrire pour la revue,
que ce soit un édito ou un article a retravailler. Comme une femme africaine qui
travaille aux champs tout en s’occupant de sa marmaille, le rédacteur en chef doit
assumer sa pratique de médecine générale et sa vie familiale en gardant a I'esprit
tout ce qui reste a faire avant la date ultime d’envoi des textes a I'imprimeur.

Assez curieusement, tous les rédacteurs en chef que la Revue a connus jusqu’'a
présent sont restés huit ans a ce poste, sans une année en plus ou en moins!
(Patrick LOVENS de 1978 a 1986, Christian STREPENNE de 1986 a 1994, moi-
méme de 1994 & 2002 et Elide MONTESI de 2002 a 2010)

Actuellement, le médecin généraliste ne manque pas de travail et il lui reste peu de
temps libre pour se consacrer a une autre activité. La SSMG aura-t-elle des candi-
dats pour succéder a Elide? Va-t-on devoir passer par une équipe pour diriger la
Revue ? Lavenir de ce poste de rédacteur en chef est incertain, mais I'enthousiasme
du comité de lecture est tel que, quoi qu'il arrive, la Revue vivra encore longtemps!
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Semaine a I'Etranger

UNE EPOPEE DE PLUS DE QUINZE ANS

N\
la SSMG, les états de

service du Docteur

DUFOUR sont plus que

respectables. Il a notam-

ment  co-organisé la
Semaine a I'Etranger pendant plus
de 15 ans. Cela fait nécessairement
des souvenirs...

Docteur DUFOUR, qu’est-ce qui
vous a amené a faire ce travail?
Dr DUFOUR: Dans l'organisation de
la Semaine a [Etranger, une partie
importante du travail est le repérage
de [I'hotel. Je dois dire quavec le
Docteur CANIVET, avec qui jai fait
équipe pendant plus de quatorze ans,
nous avions le godt de ['Etranger.
Voyager ne nous dérangeait pas. Il faut
préciser que ce n'était pas toujours lors
du premier voyage que nous trouvions
l'oiseau rare, I'hétel capable d’accueillir
un congres de 300 personnes.

Quelles sont les qualités d'un bon
«repéreur»?

Dr DUFOUR: Je pense quavant
toute chose, il faut un bon cahier des
charges. Et nous avons un cahier des
charges bien établi, que I'hétel recoit.
Aucun tour opérateur n'est capable
de nous proposer un produit qui cor-
responde a nos desiderata, extréme-
ment pointus. Nous devons donc
«aller au charbon ». Mais je dois dire
que nous recevons une aide pré-

Dr Dufour

cieuse de Madame GIMEL, qui nous
accompagne en repérage, et de sa
société Partance. Je pense qu’un bon
«repéreur » est perfectionniste et per-
sévérant. Il s’agit, si vous voulez vrai-
ment mon avis, d’un travail de béné-
dictin. Prendre la mesure des salles,
tenir compte de leur accessibilité... Il
nous est arrivé de faire déménager
des directeurs d’hétel pour transfor-
mer leur bureau en salle de réunion!
Et quand nous avions raté le premier
scouting treap, nous nous jurions bien
de reussir le deuxieme!

Comment le travail a-t-il évolué au
fil de ces années?

Dr DUFOUR: Au début, nous nous
contentions d’'un hétel capable de
nous recevoir. La recherche des
salles s'apparentait a quelque chose
d’épique. Petit a petit, le nombre des
participants a augmenté et il nous a
fallu trouver des hoétels avec une
capacité d’accueil beaucoup plus
importante. Nous sommes passés
progressivement dans une catégorie
supérieure, des quatre a cinq étoiles,
des hotels equipés pour des congres.
A Kos et Portoroz, par exemple, nous
avons choisi le top ; on ne pouvait pas
trouver mieux en ce qui concerne la
qualité des hotels, des salles et de
I'équipement. Pour ce qui est du
congres en lui-méme, la qualité y était
des le début. Le travail en atelier s'est

professionnalisé, et cela grace a I'exi-
gence du Docteur CANIVET.

Un souvenir marquant?

Dr DUFOUR: Oui, mais ce n’est pas
un bon! Nous allions, le Docteur
CANIVET et moi, en repérage en
Croatie. Nous passions par Paris.
Arrivés a Roissy, nous avons été
confrontés a des gens pétrifiés, a des
mines patibulaires. Le Concorde
venait de s'écraser. C'était I'émoi
dans tout [laéroport. Evidemment,
nous avons décollé avec du retard,
nous sommes arrivés aux petites
heures a I'hétel ot on nous attendait,
fort heureusement. Le temps de dor-
mir un peu et nous avons commenceé
notre repérage, mais I'hétel ne nous
a pas agréé. Nous en avons visité un
autre, qui ne convenait pas non plus.
Nous sommes rentrés en Belgique
bredouilles et épuisés.

Des regrets?

Dr DUFOUR: Nous allons passer le
relais a Guy HOLLAERT et Yves
GUEUNING. Le Docteur HOLLAERT
nous a déja accompagnés pour le
repérage de la prochaine destination.
II'a pu voir dans quel esprit nous tra-
vaillions. Je pense que la Semaine
sera en de bonnes mains.

L. Jottard




Aprés la Semaine a I'Etranger, les Entretiens de la SSMG

LE DOCTEUR CANIVET MET LA DERNIERE MAIN A L'ORGANISATION DES ENTRETIENS

e printemps tarde a venir
et il nous faut déja penser
a l'automne. Las! diront
certains. Cest qu’ils ne
connaissent pas les
Entretiens, le grand rendez-vous
gue donne la SSMG aux généra-
listes soucieux de se recycler en
toute convivialité et interactivité.
Cette année encore, le Docteur
CANIVET et son équipe d’anima-
teurs vous attendent a Louvain-la-
Neuve avec un programme varié et
basé sur vos préoccupations quoti-
diennes. Pierre CANIVET nous rap-
pelle I'originalité de ces journées.

Docteur CANIVET, rappelez-nous la
formule de ces Entretiens.

Dr CANIVET: [/l sagit dun pro-
gramme de recyclage dont les sujets
sont choisis pour refléter le quotidien
des medecins généralistes. Ici, peu
de cours magistraux mais des ateliers
interactifs animés par un(e) spécialiste
et un(e) animateur (trice). Une locali-
sation relativement centrale, Louvain-
la-Neuve, une infrastructure  qui
S'adapte parfaitement a nos besoins,
celle des auditoires Sainte-Barbe, une
organisation parfaitement rodee, des
conférenciers et animateurs tries sur
le volet et, en prime, une grande
convivialité. Que voulez-vous de plus?
Nous programmons quatre ateliers et
deux cours par week-end, ce qui
donne au total 20 crédit-points pour
l'accréditation, dont 4 crédit-points en
éthique/économie.

Une formule qui plait?

Dr CANIVET: En effet. Nous sommes
ires vigilants a ne pas dépasser un
nombre d’inscrits au-dela duquel I'in-
teractivité des ateliers serait menacée.
C'est toujours avec grande lristesse
que nous devons refuser des inscrits
mais il faut savoir se montrer inflexible
quand la qualité est en jeu. Cette for-
mule fait le succes des Entretiens
depuis de longues années. Succes
aupres de nos conférenciers, qui
reviennent avec plaisir quand nous les
sollicitons. Certains, je pense notam-
ment au Professeur MOLS, collaborent
avec nous depuis sept ans! Succes
aupres de notre équipe de modéra-
teurs, qui compte autant d’animateurs
confirmés que de jeunes recrues. Cette
année, les Docteurs Sebahat DERSAN
et Bruno VERSTRAETE ont rejoint notre
équipe et je suis enchanté de leur tra-
vail. Succes enfin auprés des partici-

pants, d’année en année plus nom-
breux a assister a ces deux week-ends
de formation. Nous comptons bien faire
le plein, comme l'année passée.

Quel est le programme de cette
édition 2010?

Dr CANIVET: Nous proposons des
ateliers de pédiatrie, de dermatolo-
gie, de neurologie, de gynécologie.
Nous travaillerons aussi sur des situa-
tions cliniques en ORL et en ophtal-
mologie. Nous actualiserons nos
connaissances en électrocardiogra-
phie et nous verrons comment appré-
hender les lombalgies communes.

Du nouveau?

Dr CANIVET: Je pense que, pour la
premiére fois, il y a plus d’animatrices
que d’animateurs. C'est bien sdr le

Dr Canivet

reflet de I'évolution de la médecine
générale, qui se féminise de plus en
plus. Et je suis heureux que les
consceurs s'impliquent au niveau de la
SSMG. Par ailleurs, il y a du nouveau
en ce qui concerne les repas. L'année
derniere, le restaurant qui nous rece-
vait ne respectant pas les horaires et
augmentant les prix, nous avions ins-
tallé nous-mémes un buffet.
Daucuns, s'ils I'avaient trouvé a leur
godt, avaient cependant regretté de
devoir manger debout. Cette année,
pour plus de confort, nous installe-
rons des tables. C'est vrai que le
rythme des cours et ateliers est assez
soutenu et qu'il est bon de pouvoir se
détendre  physiquement tout en
savourant son repas.

L. Jottard
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mercredi 02 juin 2010
12h00-14h 00
Ou: Gembloux
Sujet: Nouvelles thérapeutiques dans
le traitement de la thrombose
veineuse profonde e
Dr Jacques DEMELENNE
Org.: G.O. Assoc. des Généralistes
de Gembloux
Rens.: Dr Bernard MINET
081 61 30 18

jeudi 10 juin 2010
20h30-22h 30
Ou: Namur
Sujet: Lymphoedéme et autres
grosses jambes ¢
Dr Muriel SPRYNGER
Org.: G.O. de Namur
Rens.: Dr Bernard LALOYAUX
081 30 54 44

mardi 15 juin 2010
20h45-22h45
Ou: Philippeville
Sujet: Vaccination de la femme
de plus de 25 ans:
cancer du col (+ vaccin
antigrippal intradermique) ¢
Dr Didier OBERWEIS
Org.: G.O. Union Médicale
Philippevillaine
Rens.: Dr Bernard LECOMTE
060 34 43 25

jeudi 17 juin 2010
20h 00-23h 00
Ou: Visé
Sujet: Problemes sexologiques:
pour une prise en charge
éthique en médecine générale
Dr Jean-Marie GUIOT
Org.: G.O. Basse Meuse
Rens.: Dr Geneviéve BRUWIER
04 379 25 17

jeudi 17 juin 2010
20h30-22h 30
Ou: Dinant
Sujet: LADHD chez l'adulte ¢
Dr Pierre OSWALD
Org.: G.O. Union des Omnipr.
de I'Arr. de Dinant
Rens.: Dr Etienne BAIJOT
082 71 27 10

jeudi 24 juin 2010
20h00-22h 00
Ou: Binche
Sujet: Diagnostic des démences
et prise en charge ¢
Dr Véronique LESAGE
Org.: G.O. Groupement des Médecins
de Binche et entités avoisinantes
Rens.: Dr Damien MANDERLIER
064 33 13 60

Gr oupes ouverts
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MANIFESTATIONS SSMG 2010

Programmes et inscriptions: www.ssmg.be, rubrique «agenda »

samedi 4 septembre
Journée « Dualogue MG/Psychiatres »
Organisée par le BCNBP et la SSMG

les 25 & 26 septembre
Entretiens de la SSMG - 1 WE
Organisés par I'Institut de Formation Continue

samedi 2 octobre

Formation pratique a la spirométrie
Organisée par la commission “spirométrie”

samedi 16 octobre

Grande Journée « Urologie-néphrologie »
Organisée par la Commission du Luxembourg

les 23 & 24 octobre

Entretiens de la SSMG - 2° WE
Organisés par I'Institut de Formation Continue

samedi 20 novembre

Grande Journée «“Grand chirurgien, grande cicatrice” disait-on!
Qu’en est-t-il en 201072 »
Organisée par la Commission du Centre

Les invitations aux grandes journées se
font désormais par courrier électronique.
Cependant, les médecins qui désirent rece-
voir par courrier postal leur invitation et le

programme de la journée peuvent |'obtenir

en téléphonant au secrétariat de la SSMG

REPONSES AUX PRETESTS

Réponses prétest p. 200: 1. Vrai — 2. Faux — 3. Vrai

Réponses prétest p. 216: 1. Vrai — 2. Faux — 3. Faux
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